
 Leitbild 
der Abteilung Jugendpastoral 
im Erzbischöflichen Seelsorgeamt



Als Abteilung sind wir 
Teil des Erzbischöflichen 

Seelsorgeamtes und setzen 
die in den Diözesanen 

Leitlinien und im Leitbild 
des Seelsorgeamtes 

genannten Werte, Ziele 
und Maßnahmen um.





Vision
• Wir greifen die Dynamiken und Lebenswirklichkeiten

junger Menschen auf. Wir entdecken und erschließen
gemeinsam mit Jugendlichen das Evangelium und
eröffnen so vielseitige und jugendgemäße Zugänge.

• Wir ermöglichen jungen Menschen, dass sie mit ihren
Fähigkeiten Kirche und Gesellschaft gestalten, Verant-
wortung übernehmen und Gemeinschaft erleben können.

• Wir sind Expertinnen und Experten in Fragen der Jugend-
pastoral und Jugendarbeit. Wir werden mit unserer
Expertise wahrgenommen und bringen diese in aktuelle
Diskurse ein.

• Wir sind eine lebendige und innovative Dienstgemein-
schaft. Wir arbeiten zielorientiert und überprüfen in
regelmäßigen Abständen die Wirksamkeit unserer Arbeit.
Unser Führungsleitbild ist verlässlicher Rahmen der
Personalführung.



Wir haben im Auftrag des Erzbischofs einen spezifischen Anteil 
am Sendungsauftrag der Erzdiözese Freiburg und an der 
Umsetzung der Diözesanen Leitlinien.

Dieser Sendungsauftrag konkretisiert sich in den Grundlagen 
der Jugendpastoral. Der Leitsatz der kirchlichen Jugendarbeit in 
der Erzdiözese Freiburg ist für uns in unserer Arbeit wegweisend.

Kirchliche Jugendarbeit fordert und fördert 
junge Menschen in der Begegnung mit 

sich selbst, mit anderen und mit Gott ihre 
unverwechselbare Identität zu finden und so 

fähig zu werden, als Christinnen und Christen 
in Kirche und Gesellschaft zu handeln.

Mission 



Werte
Wir lassen uns von den Prinzipien der Diözesanen Leitlinien 
und den Grundprinzipien der Jugendpastoral in unserem 
Handeln leiten: 

Die Prinzipien der Diözesanen Leitlinien
Spirituell – Partizipativ – Subsidiär – Ökumenisch – Katholisch – 
Solidarisch – Qualitätsbewusst – Ressourcenbewusst – Verände-
rungsbereit – Missionarisch – Charismenorientiert – Dialogisch 
– Dienend – Sakramental

Die Grundprinzipien der Jugendpastoral
Wertorientierung, Ganzheitlichkeit, Selbstorganisation, Verbind-
lichkeit, Ehrenamtlichkeit, Freiwilligkeit, Lebensweltorientierung, 
Gleichberechtigung

• Jeder junge Menschen ist für uns Ebenbild Gottes und
deshalb wertvoll und unterstützenswert. Dafür etablieren wir
eine vorurteilsbewusste, diversitätssensible und rassismus-
kritische Haltung.

• Wir entwickeln unsere Angebote für und mit jungen
Menschen. Ihre Lebenswirklichkeit ist für uns Antrieb und
Motivation auch mutige und innovative Experimente zu
wagen. Wir bringen die Perspektiven junger Menschen in
unsere Entscheidungsprozesse ein.

• Die Kompetenzen unserer ehren- und hauptamtlichen
Mitarbeitenden sind wertvolle Ressource unserer Arbeit.
Deshalb befähigen wir sie dazu, ihr Potential in ihrem jewei-
ligen Handlungsfeld optimal zu entfalten.

• Wir greifen aktuelle Themen pro-aktiv auf und entwickeln
zukunftsorientierte Handlungsoptionen.



• Wir erleben Kontakte und Kooperationen innerhalb und
außerhalb unserer Organisation als Bereicherung.

• Wir etablieren eine vorbildliche Dienstleistungskultur,
indem wir unsere Führungs-, Qualitäts- und Ergebnisstan-
dards sichern und ressourcenbewusst stetig weiter entwi-
ckeln. Dazu setzen wir uns Ziele und evaluieren sie selbstkri-
tisch im Blick auf die Wirksamkeit unserer Arbeit.

• Wir leben eine Kultur des grenzachtenden Umgangs und
bieten Kindern und Jugendlichen einen sicheren Ort.

• Wir pflegen eine wohlwollende Fehlerkultur unabhängig von
Hierarchie und Status und entwickeln uns und unsere Arbeit
auf Grundlage konstruktiver Rückmeldungen weiter.

• Kirchliche und staatliche Gesetze und Richtlinien bilden den
Ordnungsrahmen unserer täglichen Arbeit.

• Wir stehen als Dienstgemeinschaft loyal zu den Entschei-
dungen der jeweiligen Leitungen innerhalb unserer Kirche
und setzen uns kritisch mit diesen auseinander. Dafür
bringen wir die Perspektiven junger Menschen immer
wieder in den kirchlichen Diskurs ein. Vorgaben für Ziele
werden in die eigene strategische Planung auf allen Ebenen
integriert.
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